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План работы методического совета школы на 2017-2018 уч. год 
Методическая тема:
«Формирование ключевых компетенций учащихся и педагогов как условие развития образовательного и воспитательного пространства школы»
Цель:
повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников.
Основные задачи:
1. способствовать повышению профессионального уровня и развитию ключевых компетентностей педагогов; 
1. организация научно-исследовательской работы учителей и учащихся, подготовка сильных учащихся к предметным олимпиадам и конференциям; 
1. осуществлять информационно-методическое, мониторинговое сопровождение образовательного процесса;
1. продолжить работу по выявлению и распространению передового педагогического опыта; 
1. координация и коррекция деятельности педагогов по реализации учебных планов и программ, создание условий для овладения содержаниями современных технологий. 
1. организация методической помощи учителям в условиях перехода на новый ФГОС.

Формы работы:
1. тематические педагогические советы;
1. методические объединения учителей;
1. самообразование;
1. открытые уроки;
1. предметные недели;
1. индивидуальные консультации;
1. семинары;
1. обобщение опыта, участие в конкурсах профессионального мастерства;
1. аттестация педагогических кадров 
Основные направления деятельности методической работы
 
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	Деятельность методического совета

	 1
	1.  Заседание МС № 1
1. Планирование методической работы на 2017-2087 учебный год.
1.  Согласование рабочих программ педагогов на 2017-2018 уч. год
1.  Утверждение программ
	август
	Председатель МС, члены МС

	 2
	1. Заседание МС № 2
«Как оказать помощь трудным детям»
  Подготовка к проведению школьных предметных олимпиад
1.   Результаты входной диагностики учащихся по предметам.
  Подготовка к педагогическому совету «Формирование личностных универсальных учебных действий» 
	октябрь
	Председатель МС, члены МС

	3.
	1. Заседание МС № 3
«Самообразование – одна из форм повышения профессионального мастерства педагога» 
 Об итогах школьных предметных олимпиад
1.  Контроль за 1 полугодие.
 Подготовка к педагогическому совету «Дифференциализация и индивидуализация обучения как средство эффективности развития потенциала школьника» 
	январь
	Председатель МС, члены МС

	 4
	1. Заседание МС № 4
«Использование ресурсов Интернета в работе педагогов»
Подготовка к педагогическому совету «Ученики и учителя на уроке» 
     Распределение учебного плана ОУ на следующий учебный год.
	март
	Председатель МС, члены МС

	 5
	1. Заседание МС № 5
1. Анализ и оценка работы методической службы школы в учебном году, перспективы планирования  на 2017-2018 учебный год.
	май
	Председатель МС, члены МС

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами

	1.
	Консультация по вопросу оформления классной документации (личных дел, журнала)
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2.
	Посещение уроков
	в течение года
	Зам.директора по УВР

	3.
	Открытые уроки учителей
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	4.
	Анкетирование учителей с целью выявления затруднений в работе
	декабрь
	Руководители ШМО

	Повышение квалификации педагогических кадров, их самообразование

	1.
	Составление графика прохождения курсов, повышения квалификации
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2.
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей школы, района.
	В течение года
	Директор 
Зам. директора по УВР

	3.
	Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта в практике работы школы
	В течение года
	Директор 
Зам. директора по УВР

	4.
	Методический семинар:
«Новая система аттестации педагогов»
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	5.
	Совещание при директоре
«Методики подготовки учащихся к итоговой аттестации»
	Декабрь
	Директор 
Зам. директора по УВР

	Обобщение передового педагогического опыта

	1.
	Проведение открытых уроков и внеклассных мероприятий
	Ноябрь–
Декабрь
	Методсовет

	2.
	Обобщение опыта в ходе аттестации учителей.
	В течение года
	Аттестующиеся педагоги

	3.
	Оформление методической «копилки»
	В течение года
	Аттестующиеся педагоги

	4.
	Организация работы по обобщению опыта лучших педагогов школы.
	В течение года
	Учителя-предметники

	5.
	Творческие отчёты учителей по темам самообразования (сдача портфолио)
	По плану ШМО
	Руководители ШМО 

	Работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебной деятельности

	1.
	Предметные олимпиады, конкурсы.
	Сентябрь - январь
	Учителя-предметники

	2.
	Работа школьного парламента
	
	

	3.
	Предметные недели:
1. Неделя естесственно-математического цикла (математика, информатика, физика)
2. Неделя гуманитарного цикла (русский язык, литература, история, обществознание)
3. Неделя естественно-научного цикла (география, биология, химия)
4. Неделя здоровья и охраны труда (ОБЖ, физическая культура)
5. Неделя начальных классов
	 В течение года
	Учителя-предметники, руководители ШМО
 
 
 
 
 

	Организационно-педагогические мероприятия

	1.
	Педагогический совет: 
· Анализ деятельности школы за 2016 – 2017учебный год.
· Задачи и направления деятельности школы на 2017-2018 учебный год.
· Утверждение плана работы ОУ на новый учебный год.
· Распределение учебной нагрузки.
	август
	Администрация

	2.
	Педагогический совет:
 «Формирование личностных универсальных учебных действий»
	ноябрь
	 МО учителей начальных классов

	3.
	Педагогический совет:
 «Дифференциализация и индивидуализация обучения как средство эффективности развития потенциала школьника»
	январь
	МО учителей гуманитарного цикла

	4.
	Педагогический совет:
 «Ученики и учителя на уроке» 
	март
	 МО учителей естесственно-матем. цикла 

	5.
	Педагогический совет:
· О переводе учащихся в следующий класс
	май
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